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Missao do Sesi

Promover a qualidade de vida do trabalhador e de seus dependentes,
com foco em educagao, salde e lazer, e estimular a gestéo socialmente
responsavel da empresa industrial.

Editorial

PREVENIR ACIDENTES, FILOSOFIA DE VIDA

/
Paulo Afonso
Ferreira,

Diretor Regional

e Presidente do
Conselho Regional
do Sesi

‘ ‘ Para o Sistema Fieg — Federacao

das Industrias, Sesi, Senai, IEL e ICQ
Brasil — prevenir acidentes no trabalho € cada
vez mais uma filosofia de vida, em todos os
niveis, na sensibilizagao de trabalhadores e
empresarios sobre suas responsabilidades
nesse sentido. Historicamente, o Senai
Goias foi no Estado a primeira entidade
a trabalhar institucionalmente com essa
preocupagao. Desde 1997, o Sistema Fieg
participa ativamente da Campanha Nacional
da IndUstria para Prevencéao de Acidentes no
Trabalho, promovida pela CNI (Confederagao
Nacional da Industria) no Pals inteiro.
Dia 12 de setembro, foi langada a Campanha
Sesi de Prevencao de Acidentes no Trabalho,
para atingir os principais polos econdémicos
de Goias, estendendo-se a uma centena de
suas principais empresas industriais. Pecas

teatrais, distribuicdo de material educativo e palestras serao suas

principais atividades.

Prevenir acidentes vai além de uma preocupagao humanitaria.
E o trabalhador o parceiro essencial e insubstituivel do empresario.
Protegé-lo contra acidentes e doencas profissionais, por motivos

obvios, é lucro de todos. Investimento na prevengao tem efeito imediato

na relagéo custo-beneficio. Estatistica americana, valida para o Brasil,
indica que para cada ddlar nela investido, h& um retorno minimo de

seis dolares.

Por isso tudo, este € o tema de destaque da sétima edicdo da
Viva Sesi, que trata, ainda, de varios outros assuntos de interesse

Erramos

do trabalhador e do préprio empresério da
indUstria goiana. Por exemplo, Lilia Teles,
atual correspondente da Rede Globo em
Nova York, antes de se tornar jornalista
famosa, era jogadora de vdlei no Sesi Clube
Antbnio Ferreira Pacheco, em Goiania.
Escolas federais, estaduais, municipais e
particulares de Goias, que investem em
gestao escolar no ambiente educativo e
desenvolvem boas praticas pedagdgicas,
podem participar do Prémio Sesi Qualidade
da Educacao (PSQE).

Outras atracdes aguardam o leitor, como,
por exemplo, o programa Acao Global
mudou de local, na sua 142 edicao, com
resultados positivos, agora na Unidade
Integrada Sesi Senai Aparecida de Goiania.
Boa leitura.
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Programa Educacéao do Trabalhador
Telefone: (62) 3219-1329

Aluna da Academia Banzai em
demonstracao para os visitantes

DIVERSAO

* Em clima de férias de julho e no ritmo
dos Jogos Pan-Americanos, o Instituto
Flamboyant e o Servico Social da
Industria (Sesi Goias) realizaram, de 13 a
29, o Férias Pan — Jogos, Competicoes
e Acoes Recreativas. No Espaco Cultural
do Flamboyant Shopping Center, foram
oferecidas gratuitamente modalidades
esportivas como futebol, volei, basquete,
judo, ténis de mesa e karaté, além de
atividades recreativas como pebolim,
jogos de dama, dardo e espaco zen.

COMPETIGAO

» O Sesi Goias promove dias 27 e 28
de outubro a lll Olimpiada Nacional

de Furnas, no Clube Anténio Ferreira
Pacheco com participacao de
aproximadamente 450 colaboradores
que disputarao as seguintes
modalidades: futebol de campo, futebol
de salao, voleibol de quadra, basquete,
atletismo, natacao, ténis de quadra,
ténis de mesa e sinuca.

Educacao

INTERATIVIDADE

* Com o tema: Educacéo,
Competitividade e Desenvolvimento,
0 5° Telecongresso Internacional

de Educacao, foi transmitido para
Goias, nos dias 17 e 18 de outubro,
na Casa da Industria, em Goiénia;

em Anépolis e em Rio Verde. O
evento é uma parceira do Sesi, da
Universidade de Brasilia e da Unesco.
O objetivo é discutir a importancia

da educagao para a competitividade
e 0 desenvolvimento do Pais e
estimular profissionais e instituicoes a
apresentarem estudos, experiéncias e
propostas relacionadas ao tema.
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Espaco de leitura na biblioteca Indtstria
do Conhecimento

AMPLIANDO CONHECIMENTOS

* Depois de passar por ampla
revitalizagéo, a Unidade Operacional

de Lazer Olavo Costa Campos — Sesi
Aruana ganhou a instalagcao do projeto
Sesi IndUstria do Conhecimento, que
reline em Unico ambiente biblioteca,
videoteca, CDteca, DVDteca, com acesso
ainternet. A inauguragao da unidade,

dia 17 de agosto, foi prestigiada por
representantes do Sesi Nacional, como

o superintendente, Anténio Carlos Brito
Maciel, e a gerente de Educagao, Mariana
Raposo, entre outras autoridades.

Saude

MOBILIZACAO

* O Sesi Goias marcou presenga na
Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes de Trabalho (Sipat 2007)
do Laboratério Neo Quimica, de
Anépolis, nos dias 4 e 5 de setembro.
Durante a programagao de atividades
foram realizadas apresentacoes do
Grupo Sesi Teatro na Empresa, que
abordaram os seguintes temas:
qualidade de vida, tabagismo e
alcoolismo. Mais de mil colaboradores
assistiram as apresentacoes.

BOM TRABALHO

* De janeiro a agosto deste ano, o Sesi
Goias atendeu, na érea de salde e
seguranga no trabalho, 113 empresas e
9.631 trabalhadores. Foram realizadas
5.359 consultas, 10.740 exames
laboratoriais € mais de 21 mil pessoas
participaram de acoes preventivas e
educativas. Em odontologia foram feitos
114.868 procedimentos e realizadas
mais de 33 mil consultas.

Tratamento odontolégico realizado no
Sesi Goiania




Conselho Nacional

Cozinha Brasil
Telefone: (62) 3219-1307
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Cozinha Brasil

MISTURA
MATINAL

MODO DE FAZER

Misture a proteina de soja com o agucar e 0 coco.
Leve ao forno aquecido em 180°, até ficar bem
torradinho e crocante. Retire do forno, acrescente
a uva-passa e deixe esfriar. Sirva com leite, iogurte,
coalhada ou frutas.

e

\
~ DICA DA NUTRICIONISTA
‘ A soja & um nte inibidor n r
CUSTO UNITARIO: INGREDIENTES soja e um potente inibidor de doengas por.
. . ) pOSsUir varias substancias com acao preventiva.
R$ 0,20 1 xicara de cha de proteina Uma delas & o fitoesterol .
Valor caldrico da porgao: texturizada de soja ma aelas e o i (Bes erol, que previne a/
160 26 Kcal s xicara de cha de osteoporose, 0 cancer de mama, de prostata e
Rendimento: acUcar cristal de cdlon. Os fitoesterdis amenizam os sintomas
4 porcoes 3 colheres de sopa de da menopausa e reduzem os niveis de colesterol.
Tempo de preparo: coco ralado Outra substancia é o inibidor de protease, que
20 minutos 2 colheres de sopa de retarda o desenvolvimento dos canceres de colon,
uva-passa boca, pulmao, figado, pancreas e de estfago.

Prata da Casa

LILIATELES:

O Sesi me ensinou
a ser organizada e
disciplinada”

£
=

Vocé sabia que Lilia Teles,
atual correspondente da Rede
Globo em Nova York, antes de
se tornar jornalista, era jogadora

de vOlei e treinava no Sesi Clube
Antonio Ferreira Pacheco, em
Goiania? “O Sesi surgiu na
minha vida com o voleibol. Eu
tinha 16 anos”, conta, em bate-
papo por e-mail com Viva Sesi.
“Depois de dez anos trabalhando
na Globo no Rio de Janeiro fui
transferida para Nova York, como
correspondente internacional”.
Lilia diz que ainda deve ficar por
mais dois anos fora do Brasil,
somando conhecimentos. “Essa
experiéncia nao tem preco. Sinto
falta da familia, dos amigos, da
comida brasileira, mas é por
pouco tempo. Em breve, minha
vida aqui, em Nova York, vai
entrar para a lista de coisas boas
que me aconteceram, cOmo

o0 periodo maravilhoso que eu
passei no Sesi”. Ela destaca

a disciplina e organizacao
herdadas da época em que
treinava volei no Sesi como

valores marcantes em sua vida.

Lilia tem boas lembrancas
da época em que treinava volei
no Ferreira Pacheco. Ela conta
que o treinador era exigente
e excelente profissional, 0s
treinos aconteciam trés vezes
por semana, depois da escola.
“Eu saia da aula e ia no 6nibus
do Sesi para o clube. Era muito
puxado. Depois tinha um lanche
para os atletas. A gente adorava
as bolachas com suco, eu saia
morta de fome dos exercicios”,
relembra.

Depois do lanche, o 6nibus
deixava os atletas no Centro de
Goiania e cada um ia para sua
casa descansar. A jornalista diz
que a volta era animada, com
todos cantando. “Lembro-me
de um monte de musicas e
de todas as amigas que eu fiz
naquela época. O esporte ajuda
nessa confraterniza¢ao.”
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felipe fagundes

Felipe

Fagundes
analista de

Estudos Sociais do
Departamento
Nacional do Sesi.

Formado em
Administracéo e
Educagéo Fisica.
Tem especializagao
em Administracao e
Marketing Esportivo
e em Gestao

de Processos e
Projetos. E mestre
em Educacao.

Jogo rapido

TRABALHO EM EQUIPE, SUPERACAO, DEDICACAO E ESFORCO SAO
QUALIDADES QUE PODEM SER DESENVOLVIDAS EM TODOS OS CAMPOS
DE ATUACAO. NO ESPORTE, ELAS SE TORNAM AINDA MAIS FORTES E
DETERMINANTES, PRINCIPALMENTE PARA A FORMACAO DE CIDADAOS
COMPROMETIDOS COM O MELHOR RESULTADO, DENTRO E FORA DE
CAMPO. NESTA ENTREVISTA, FELIPE FAGUNDES, RESPONSAVEL PELA
DIVULGACAO DO PROGRAMA VALORES DO ESPORTE EM TODO O
PAIS, FALA UM POUCO SOBRE A IMPORTANCIA DO ESPORTE PARA O

DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA BRASILEIRA.

"Vencer
nem sempre
é atingir o
sucesso”

Como o esporte pode
contribuir para o
desenvolvimento da
industria?

Desde 1947 o Sest
promove atividades
esportivas para as inddstrias
brasileiras, como por
exemplo, os Jogos do
Sesi. Durante esses anos
percebemos a mudanga
no perfil do trabalhador e
do empresario, que hoje
compreende a importancia
em investir no esporte, uma
ferramenta de educac?o.

Levados para o ambiente

de trabalho, valores como
comprometimento,
dedicacio e esforgo,
resultam em profissionais
mais comprometidos e
engajados, o que contribui
fortemente para o aumento
da produtividade e melhoria
do clima organizacional.

Mas o objetivo de uma
competicao é sempre o
primeiro lugar?

Vencer nem sempre é
atingir o sucesso. Vibramos
quando nosso time joga com
garra, com esfor¢o, quando
sua a camisa. As vezes o
time perde, até ficamos
tristes, mas orgulhosos
porque percebemos que os
atletas fizeram o melhor.

E é isso que a inddstria
brasileira precisa e busca.
Colaboradores que jamais
desistem.

E como Goias participa desse
projeto?

As inddstrias goianas
sdo o exemplo de que o
investimento no esporte
traz bons resultados.
Temos varios exemplos
de Goiés nos videos e na
publicagio Manual Valores
do Esporte. Mostramos os
casos de sucesso e como os
trabalhadores e empresarios
véem o esporte dentro da
empresa, afinal eles sio
oS atores principais nesse
projeto.

'O esporte

é uma
ferramenta de
educacao"

e Esporte: Valores

e Futebol ou volei: Futebol

® Paixdo: Meu filho

e Comida: Saudavel

e Um lugar no Brasil: Brasilia

® Sesi: Uma paixio, uma escola, uma vida pela indistria. Um exemplo de
instituicao

e Valores do esporte: um sonho e uma realidade
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Acidente no Trabalho

PREVENIR E MELHOR

daptando a frase gloriosa
“Navegar e preaso,
viver nio ¢ preciso’,
trabalhar é preciso, prevenir
acidentes é necessario.

Para combater problema
de grande impacto na
produt1v1dade das empresas, com
conseqiiéncias para empregados
e empregadores, o Servigo Social
da Inddstria (Sesi Goias) langou
a Campanha Sesi de Prevencio
de Acidente no Trabalho.

A estratégia é realizar agdes
preventivas e educativas voltadas
as empresas e seus trabalhadores
e destinadas a promover a
melhoria da qualidade de vida
dos colaboradores, maior
produtividade e menos faltas a0
trabalho. A campanha sera levada
a empresas dos principais polos
economicos do Estado.

Para Marco Antonio Naves,
gerente de Satde do Sesi Goias,
¢ fundamental conscientizar
empresarios e trabalhadores da
industria quanto a importancia
da prevencio de acidentes
no trabalho, visando reduzir
as ocorréncias nas empresas
golanas. “Pecas teatrais, entrega
de material educativo, palestras
sdo algumas das atividades que
realizaremos nas industrias
durante a campanha. Queremos
mudar esse quadro de acidentes
na industria em Goias".

Ele destaca ainda que uma das
dificuldades é a conscientizagio
dos colaboradores quanto ao uso

dos equipamentos de protegio
individual (EPIs). Do outro lado
da balanca pesa a questdo sobre o
custo da compra dos equipamentos
de seguranga, que deveria ser
encarada como investimento.

"O1 1nvest1mento é inevitavel.

O empresarlo precisa entender

que € mais vantajoso investir

em seguranga no trabalho e em
programas de satde e seguranga

do que gastar com indenizagGes
trabalhistas”, explicou.

Os acidentes de trabalho
causam grande impacto na
produtividade das empresas
e na economia. Segundo a
Organizagio Internacional do
Trabalho (OIT), anualmente
ocorrem cerca de 270 milhdes
de acidentes de trabalho e 2
milhdes de mortes em todo
o mundo. Sio acidentes que,
por serem potencialmente
evitaveis, expressam negligéncia
e injustica social.

Um acidente no ambiente do
trabalho gera conseqiiéncias e
custos tanto para o empregador
quanto para o empregado. Para
a empresa, os custos envolvem
salario dos 15 primeiros dias
apos o acidente, transporte e
assisténcia médica de urgéncia
paralisagdo de setor, maqumas
e equipamentos, comogio
coletiva ou do grupo de trabalho,
1nterrup§ao da produgao,
prejuizos ao conceito e a
imagem da empresa, embargo ou
interdigdo fiscal, entre outros.

Campanha Prevencao de Acidentes
Telefone: (62) 3219-1736



Atividades da Campanha: Palestras educativas, pecas teatrais, distribuicdo de material educativo,
distribuicdo da publicagao "Conselhos gerais de prevencao de acidentes, acessibilidade e mobilidade"

DO QUE REMEDIAR

Pontal Engenharia
utilizam equipamentos
de protecao individual

f Colaboradores da

Engenheiro civil Wesley de Andrade em obra
da empresa: "Postura estratégica"

EXEMPLO

Durante o langamento da
campanha, o engenheiro civil
da Pontal Engenharia, Wesley
de Andrade, contou um pouco
da experiéncia da empresa em
investir em seguranca. A Pontal
Engenharia Construgdes e
Incorporagdes Ltda iniciou suas
atividades 1986 e desde entdo tem
se destacado no mercado goiano.
Ha alguns anos resolveu se
antecipar aos problemas e ter uma
postura pré-ativa. “O primeiro
passo € a empresa ter uma viso.
Investir em seguranga € uma
postura estratégica. Empresa que
investe em seguranga tem imagem,
ganho em produtividade, tem
qualidade”, disse.

“Passamos a ouvir nossos
colaboradores e realizamos
diversas mudancas nas obras
a partir das sugestdes dadas
por eles, afinal, sio eles que
estdo ali no dia-a-dia”. Wesley
ressaltou ainda que a mudanga

da postura da empresa em
investir em qualidade fidelizou
seus funcionarios e diminuiu a
rotatividade nas obras.
Historia

A seguranga no trabalho
tem sua origem embasada na
legislagdo criada a fim de reduzir
o grande niimero de acidentes e
doengas ocupacionais ocorridos
em ambiente de trabalho em
um segmento industrial voltado
para a produgio primaria, com
equipamentos risticos e mio-
de-obra de baixa escolaridade e
qualificagdo profissional.

Com o desenvolvimento
do Pais nos Gltimos 30 anos, a
globalizagio dos mercados e a
competitividade internacional, as
empresas buscam praticar gestdo
voltada para a qualidade total
de seus produtos e servicos. E
al que a seguranga no trabalho
ganha importancia como
fator de impacto positivo na
produtividade, na redugio de
tempo, de custos e na preservagio
da imagem das empresas.

Nesse contexto, o Sistema
Fieg, por meio do Sesi e do
Senai, no cumprimento de sua
missdo institucional, esta sempre
atento no que se refere a saide
e seguranca no trabalho, bem
como a qualidade de vida dos
trabalhadores da industria de
Goias, realizando atividades
preventivas nessa area.
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m NUcleo de Responsabilidade Social
Telefone: (62) 3219-1332

Economia Doméstica

PARA FAZER O
DINHEIRO RENDER

Todo mundo sempre quer pagar todas as contas em
dia, divertir-se e, ainda, economizar algum dinheiro
para uma emergéncia ou um pezinho de meia, tudo isso
sem estourar o cartio de crédito ou entrar no cheque
especial. Equacionar os gastos e a renda é sempre um
desafio mesmo para os que ganham altos salarios. Nada
que um bom planejamento e um minimo de disciplina
ndo resolvam: saber administrar o préprio dinheiro é o
caminho certo para realizar os sonhos - de viagens a casa

propria - sem comprometer a saude financeira de sua casa.

Pensando em nisso o Sesi Goias oferece as industrias
o Programa Administre Melhor o seu Dinheiro que
tem como objetivo orientar os funcionarios e familiares
sobre como realizar um planejamento financeiro pessoa
ou familiar, manter as contas sob controle, evitar a
inadimpléncia, sensibilizando para a importancia do
habito da poupanga.

O programa ¢ desenvolvido na empresa que pode
ser um curso de 4 horas/aula ou palestra de 1h30/aula
e cada participante recebe a cartilha que contém dicas
importantes sobre planejamento financeiro, renegociagio
de dividas, como economizar, taxas e juros entre outras.

Para saber mais informacdes basta acessar o site
www.sesigo.org.br

Responsabilidade Social

Trabalhadores prestigiam evento no Sesi Senai Aparecida de Goiania

CONSTRUCAO
GOIANA NO DIA
NACIONAL

A Unidade Integrada Sesi Senai Aparecida de Goiania
reuniu mais de 1,5 mil trabalhadores e seus familiares,
e foram realizados cerca de 3 mil atendimentos no
Dia Nacional da Construgdo Social, uma iniciativa da
Cimara Brasileira da Indutstria da Construgio (CBIC),
em parceria com o Servigo Social da Industria (Sesi
Goiés), do Seconci e Sinduscon.

O evento, realizado no dia 11 de agosto, promoveu
34 atividades para os colaboradores das construtoras
e suas familias nas areas de lazer, satide e cidadania,
além de buscar estimular o voluntariado, desenvolver a
consciéncia critica e cidadi por meio de trabalhos sociais
e sensibilizar empresarios do setor para a importancia da
responsabilidade social.

Presidente do Sinduscon Goias, o engenheiro
Roberto Fernandes destacou que esse projeto é um passo
importante para incentivar a pratica da responsabilidade
social no segmento.

O presidente da Fieg e diretor regional do Sesi, Paulo
Afonso Ferreira parabenizou o Sinduscon e o Seconci pela
realizagio do evento e ressaltou que o Dia Nacional da
Construgio Social, primeiro realizado em Goias, deve passar
a fazer parte do calendario das atividades das industrias.

Parceiro no evento, o Sesi Goias programou diversas
atividades para os trabalhadores e seus familiares, como
oficinas de biscuit, de gesso, de tapete; corte de cabelo; teatro
educativo sobre alcoolismo, satide e seguranga no trabalho;
escovodromo com aplicagdo de flior e palestra educativa
para criangas e adolescentes.
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Conhega as acdes de educagéo do Sesi Goias:
Telefone: (62) 3219-1739

Educacao

SESI RECONHECE BOAS

‘ 1=l

PRATICAS NA ESCOLA

Teleconferéncia de lancamento do PSQE realizada na Casa da Industria para educadores e alunos

Escolas federais, estaduatis,
municipais e particulares de Goias
que investem na gestdo escolar, no
ambiente educativo e desenvolvem
boas praticas pedagdgicas podem
participar do Prémio Sesi Qualidade
da Educagio (PSQE) edi¢do 2007
e 2008. A promogio tem como
objetivo buscar a exceléncia na
educagio, além de incentivar
a reprodugio e divulgagio de
experiéncias bem-sucedidas no Pais.

Voltado para a melhoria da
educagio basica, o PSQE é uma
iniciativa dos empresarios do setor
industrial, em parceria com a Unesco

e Movimento Todos pela Educagio, e
se estende a todas as escolas de ensino
fundamental e médio, ptblicas,
privadas e da Rede Sesi de Educagio.
"O PSQE vai propiciar que
sejam disseminadas boas praticas em
educacio", afirmou Luiz Macedo,
gerente de Educagio do Sesi Goias,
durante a teleconferéncia de lancamento
do prémio, na Casa da Industria.
"Por meio do PSQE, o Sesi reconhece
que a educagio nio é problema apenas
de educadores, mas da sociedade
como um todo e, nesse contexto, quer
prestar sua colaboragio como entidade
social vinculada aos empresarios do

BRASIL ALFABETIZADO NO INTERIOR

Os municipios de Turvania, Firmin6polis,

setor industrial brasileiro", disse o
superintendente do Sesi Nacional,
Antoénio Carlos Maciel.

Ele lembrou que a participagio das
escolas no prémio propiciara avaliagio
e reflexdo sobre as praticas educativas
nelas desenvolvidas e também a
implementagio de novas estratégias,
visando a obtencio do reconhecimento
publico ao trabalho na promogio da
qualidade da educagio.

Inscrigdes - O PSQE é dividido em
duas categorias - uma de escolas de
educagio basica das redes pblica e
privada e outra das escolas de educagio
basica da Rede Sesi de Educacio.

As inscrigQes estio abertas
e podem ser feitas até 30 de
novembro, no site www.sest.org.br/
premioeducacao. A divulgagio das
escolas selecionadas esta marcada para
11 de dezembro. As vencedoras serido
conhecidas e premiadas dia 11 de
junho de 2008.

A premiagio envolve o Troféu
PSQE, o certificado de participagio,
visita a uma referéncia na América
Latina e a publicagio da experiéncia
no Observatério de Boas Praticas da
Unesco. O primeiro lugar recebera
R$ 20 mil; o segundo lugar, R$ 15
mil e o terceiro, R$ 10 mil. As escolas
em quarto e quinto lugares ganhario
R$ 5 mil.

é fruto de uma parceria com o Ministério da

Aerondpolis, Ipora, Piranhas, Ivolandia e Moipora
receberam a visita da equipe da Geréncia de Educagio
do Sesi Goias com o objetivo de firmar parcerias
para a execugio do projeto Sesi por um Brasil
Alfabetizado. A expectativa ¢ atender cerca de 350
alunos, em 19 turmas. Na cidade de Luziania as aulas
ja comegaram para 500 alunos e em Valparaiso os 14
alunos concluintes do curso em 2005 participaram de
uma avaliagio de impacto aplicada pela Unesco para
avaliar as mudancas ocorridas na vida de cada aluno
ap0s participar do projeto.

O Projeto Sesi por um Brasil Alfabetizado

Educacio e representa um portal de entrada na
cidadania, articulado diretamente com o aumento
da escolarizagio de jovens e adultos e promovendo
o acesso a educacdo como um direito de todos em
qualquer momento da vida.

O programa esta aberto a todo e qualquer
municipio que tenha interesse em erradicar o
analfabetismo. Em todos os locais o formato das
turmas e a carga horaria sio as mesmas: nimero
maximo de 25 alunos, com duas horas diarias
de aulas, durante seis meses, além das aulas e do
material gratuito.
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Esporte

Trabalhadores-atletas das empresas Anglo American e Saneago

EMPRESAS GOIANAS
NO PODIO

Cerca de 900 trabalhadores-atletas, representando 35
empresas goianas, participaram da fase estadual dos Jogos do
Sesi, tradicional evento esportivo destinado ao trabalhador
da industria, de 6 a 9 de setembro, em Goiania.

Palco dos jogos, o Clube Antdnio Ferreira Pacheco
recebeu delegagdes de Alto Horizonte, Anapolis,
Aparecida de Goidnia, Catalio, Goiania, Goiatuba,
Itumbiara, Minagu, Niquelandia e Rio Verde. A
competi¢do envolveu disputa nas modalidades de
futebol de campo, futsal masculino e feminino, futebol
sete master, volei de quadra, volei de areia, natagio,
atletismo, ténis de campo, ténis de mesa, xadrez e truco.

Os Jogos do Sesi tém o objetivo de promover o
esporte como carater socioeducativo, fundamentado
na participacio, na formacio e no rendimento dos
colaboradores da indstria.

Para Hugo José, coordenador dos Jogos do Sesi em
Goiads, a institui¢do se preparou para receber os atletas
e promover um grande evento. “Fizemos o melhor:
acomodacio, alimentagio, arbitragem. Tudo isso para
que nossos trabalhadores-atletas pudessem se sentir bem,
superando seus limites e conquistando o melhor resultado
para o seu dia-a-dia.”

Os vencedores das empresas Anglo American,
Ambev, Brasil Center, CAOA Hyundai, Caramuru,
Celg, Correios, Embratel, Grafigel, Halex Istar,
Laboratorio Teuto, MMC Automotores, Perdigio,
Probag, Sama, Saneago, Sinalmix, Unilever Bestfoods
e Votorantim Metais, representario Goias na fase
regional dos Jogos do Sesi, que sera realizada em
novembro, em Goiania, e reunira atletas de Goias,
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, do Distrito Federal
e do Tocantins.

Ginastica
CAMINHAR E
PRECISO

Praticar exercicios é uma boa op¢io para aumentar
os cuidados com a satide. Além de contribuir para
a prevengio de doengas, atividades fisicas, como a
caminhada, combatem a obesidade e também melhoram a
auto-estima.

Professora de educac?o fisica e coordenadora do
Programa Sesi Ginastica na Empresa, Karla Teixeira da
algumas dicas para vocé aproveitar bem a caminhada,
exercicio simples, acessivel a grande maioria das pessoas e
que pode ser praticado em qualquer época do ano.

- Se for caminhar pela manh3, faga uma alimentagio leve;

- Escolha um local proximo a sua casa ou trabalho,
agradavel e seguro;

- Caminhe com outras pessoas, amigos ou companheiro (a)
- é mais animado;

- Use roupas leves e confortaveis. Escolha também um
ténis apropriado para o exercicio;

- Faga alongamento, antes e apds a caminhada;

- Use protetor solar, boné e evite expor-se ao sol das 10 as
16 horas;

- Tenha uma meta. Que tal acumular 10 mil passos por dia?

Cartilha Sesi Lazer Ativo

b # > g

Fonte: Cartilha Sesi Lazer Ativo - Pratique Caminhada
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Acao Global
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Manoel Pereira se submete a exame para deteccao de glaucoma e catarata na Acao Global: “Pelo SUS, esperaria de cinco a seis meses"

UM DIA DE CIDADANIA

Andelaide Oliveira Lima

A Unidade Integrada Sesi Senai
Aparecida de Goiania sediou pela
primeira vez, no dia 22 de setembro,

a A¢do Global, em sua 14? edigio em
Goias. Cerca de 27 mil pessoas foram
beneficiadas em mais de 50 tipos de
atividades desenvolvidas no evento,
que totalizou 47 mil atendimentos.
Promovido pelo Sistema Fieg, por
meio do Sesi, 0 programa contou com
parceiros como Organizacdo Jaime
Camara/TV Anhanguera, Organizagio
das Voluntarias de Goias (OVG) e
outras institui¢des. A maior demanda,
como nas edi¢des anteriores, ficou

por conta da area de documentagio
civil: 20.344 documentos de

identidade. O fato foi comentado pelo
superintendente do Sesi, Paulo Vargas.
“E dificil alguém se sentir cidadio sem
ter uma identidade, carteira de trabalho
ou CPF. Na Acfo Global, a emissio de
documentos ainda é um dos servigos
mais procurados.”

Vice-presidente da Fieg, Pedro
Alves Oliveira, que participou do
evento representando o presidente

da entidade, Paulo Afonso Ferreira,
destacou o papel social do Sest:
“Atividades como essa demonstram
que a instituigdo tem procurado
cumprir sua missio, desta vez
favorecendo a populagio de um
municipio importante e emergente
como Aparecida de Goiania.” O
prefeito de Aparecida de Goiania,
José Macedo de Aradjo, disse que a
Acgio Global trouxe muitos resultados
pOsitivos para o municipio.

A auxiliar judiciaria Licia Mendes
Carneiro nunca perdeu uma Agio
Global. Ha 14 anos, ela se dedica
a0 trabalho voluntario. “Devido
ao grande niimero e ao fluxo dos
processos, os tramites judiciarios ainda
sio demorados, além de onerosos para
parcela consideravel da populagio
brasileira. Por isso, acho importante
me dedicar a0 maximo para ajudar
as pessoas a ter uma vida melhor”. A
opinido de Licia € compartilhada pelo
advogado Marco Aurélio Rezende,
da Geréncia Financeira do Sistema
Fieg. Ele trabalha ha oito anos como

voluntario. “A Acio Global é uma
oportunidade tinica de vocé se colocar
a disposi¢io dos que precisam de
ajuda”, frisou.

Angela Maria Ribeiro foi uma das
primeiras pessoas a chegar ao local.
“As 5 horas da madrugada, ja estava
na fila, mas o sacrificio de acordar tio
cedo em pleno sabado valeu a pena.
Consegui uma cadeira de rodas para
minha mie, de 78 anos. Ela nio pode
mais andar depois de ter sofrido um
acidente vascular cerebral”, contou.
Mesmo aposentado, Manoel Pereira
de Oliveira, de 71 anos, precisa
fazer alguns bicos como vendedor
para aumentar sua renda e garantir
o sustento da casa. Ainda assim,
nio sobra dinheiro para cuidar da
satde. Diabético e hipertenso, ele
aproveitou a A¢do Global para fazer
exames para detecgio de glaucoma
e catarata. “Estou feliz porque fui
muito bem atendido e, melhor,
rapidamente. Pelo Sistema Unico de
Satide (SUS), esperaria de cinco a seis
meses pela consulta.”
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A SUA ENTRADA PARA
EDUCAGAO, SAUDE E LAZER.

O SESI realiza cursos e agdes para a educacao, a saude e o lazer, em unidades
proprias ou no ambiente de trabalho, em conjunto com as empresas, contribuindo com
o fortalecimento das industrias e a qualidade de vida dos trabalhadores.

Educacgao ¢ Cultura * Lazer « Saude e Seguranga no Trabalho
Odontologia ¢ Esporte * Responsabilidade Social
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www.sesigo.org.br - (62) 3219-1400



